SERVICIOS QUE
OFRECEMOS

» Registro y Calificacion Industrial
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Asistencia Técnica y capacitaciones gratuitas
entemaslegales, tributarios, clima de negocios
y formalizacion.

Asistencia Técnica en Encadenamiento
Productivo.
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PROINDUSTRIA

CENTRO DE DESARROLLO Y COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL
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Asistencia Técnica y capacitaciones gratuitas
en mejora de Productividad.
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Asistencia Técnica gratuita en Preincubacion,
Incubacion y Aceleracion de Industrias.
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Asistencia Técnica en innovaciény formacion a
través del Programa Nacional de Capacitacion
para las Industrias de Manufactura.
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Servicio de arrendamiento de naves
industriales

iLAS ZONAS FRANCAS SE
EXPANDEN!

Con la entrega de recursos, la actual gestion
de Proindustria, encabezada por Rafael Cruz
Rodriguez, da pasos agigantados al crecimiento,
desarrollo y expansion de la industria de
zonas francas en todo el territorio nacional.
En ese sentido, el director general hizo entrega
formal de mas de 45 millones de pesos
destinados a la construccion de cinco naves
industriales para las zonas francas ubicadas en
las provincias Hato Mayor y San Juan, asicomo el
remozamiento de la subestacion de bomberos
de la Zona Franca Industrial de La Vega.

ENTREGA DE FONDOS HATO MAYOR

e 809-530-0010
@Www.proindustria.gob.do

- @ PROINDUSTRIARD
Se proyecta que con la construccidon de estas

nuevas naves se generen mas de dos mil 0 ® o @ @
empleos, aportando asi a la motorizacion del

sistema laboral dominicano.

@Ave. 27 de Febrero esq. Ave. Luperon, &
Plaza de la Bandera, Apartado postal 1462,




SEDE CENTRAL

PROINDUSTRIA surge en virtud de la Ley
No0.392-07 de fecha 4 de diciembre del 2007,
denominada Ley de Competitividad Industrial,
como un ente regulador y representativo de
todos los proyectos, planes y medidas del
Sector Industrial del pais, con el caracter y la
responsabilidad necesarios, que permitan hacer
real y efectivamente competitivo el mismo.

Nuestro objetivo principal, es el desarrollo
industrial de |la Republica Dominicana
proponiendo  politicas y programas de
apoyo que estimulen la modernizaciéon e
innovacion industrial, a los fines de alcanzar la
diversificacion del aparato productivo del pais,
el encadenamiento industrial, mediante el
fomento de los Parques, Distritos Industriales, y
la vinculacion a mercados internacionales.

MISION

Promover la innovacion y el desarrollo sostenible
de la industria manufacturera nacional, a través
del cumplimiento ético y responsable de
lineamientos institucionales, para contribuir con
la competitividad, el bienestar de la poblaciony
el crecimiento econdmico-social del Pais.

VISION

Ser la institucion referente en el desarrollo,
competitividad y sostenibilidad de la industria

manufacturera nacional, fortaleciendo la gestion
eficaz de programas y proyectos, con la

finalidad de contribuir a la excelencia y la
innovacion.
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VALORES

Innovacion: Se refleja en la capacidad para
desarrollar de manera continua, nuevas
iniciativas o acciones que representen valor
agregado en los resultados finales de los
clientes, relacionados y la Institucion.

Integridad: Se muestra en la congruencia
de los principios éticos y morales profesados
y el comportamiento mostrado en las
transacciones e interacciones de su labor
diaria, a la vez, se puede definir como el nivel
de honestidad y rectitud que se observa en el
colaborador.

Excelencia: Se proyecta en la calidad éptima
de cadaentrega, esel nivel de eficaciay calidad
reflejado en las acciones, iniciativas, gestion y
servicio de cada colaborador.

Sinergia: Es expresada en el sentido de unidad,
cooperacion creativa y complementariedad
gue cada colaborador experimenta al realizar
su gestion y el desempeno de sus funciones. A
la vez, muestra a cada integrante la habilidad
de aprender y desarrollarse.

Compromiso: Significa el nivel de
responsabilidad y respuesta observados en
el desempeno de acciones, iniciativas, tareas
y el rol asignado, para lograr un ambiente
de productividad, eficacia y satisfaccion de
clientes, relacionados y colaboradores.

Colaboracion: Desarrollamos nuestras
actividades bajo el espiritu de la cooperacion,
complementandonos \Y compartiendo
responsabilidades para alcanzar los objetivos
propuestos.

Proactividad: Buscamos constantemente
respuestas anticipadas para generar mejoras
continuas, que nos permitan poner en
marcha las acciones necesarias para el logro
de los propdsitos y las metas trazadas por la
Institucion.
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